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. ) Paris, le 4 novembre 2025
un Mmonde d’'énergie

Rexel devient partenaire du Women's Forum
et contribuera activement a I’édition 2025 de I’évéenement

Rexel, expert mondial de la distribution professionnelle multicanale de produits et services pour le monde de
I’énergie, est fier de s'associer, pour la premiére fois, au Women's Forum for the Economy & Society, un
événement international de référence dédié a la promotion de I'égalité entre les femmes et les hommes et a
I"accélération du réle des femmes dans I'économie. Cet événement, qui réunira des milliers de dirigeants, de
personnalités publiques, d'universitaires et de représentants de la société civile, aura lieu les 6 et 7 novembre,
Place Vendéme a Paris, sur le theme "Courage: Bold Moves for a Better World" (« Courage : des actions
audacieuses pour un monde meilleur »).

La promotion du role économique et social des femmes s'inscrit pleinement dans les engagements de Rexel. Le
Groupe voit dans cet événement international majeur une opportunité d'aller plus loin dans I'action et de
collaborer concrétement avec des partenaires stratégiques pour faire progresser l'inclusion et I'égalité.

Un soutien actif au programme Women Entrepreneurs 4 Good

Dans le cadre de son partenariat, Rexel participe au programme Women Entrepreneurs 4 Good (WE4G) initié par
le Women's Forum et HEC Paris. Ce programme unique de six mois accompagne les femmes entrepreneurs dés
les premieres étapes de leur parcours en leur offrant un soutien en matiere de formation, de visibilité, d’appui
technique, ainsi qu’un accés privilégié a un réseau mondial d’acteurs et de partenaires. A titre d’exemple, en
octobre, Rexel a organisé une masterclass dédiée a la durabilité afin d’accompagner un groupe sélectionné de
femmes entrepreneures.

Participation au Women's Forum Global Meeting 2025

Plus de 110 projets ont été développés cette année dans le cadre du programme WE4G Startup Sprint, et les dix
finalistes présenteront leurs projets lors du Women’s Forum Global Meeting a Paris. Rexel fera partie du jury de
sélection, avec la participation de Nour Mejri, Directrice de la Stratégie du Groupe, et enverra une délégation de
collaboratrices a cet événement afin de participer a des rencontres exclusives et des sessions de networking,
partager leurs expériences et s’inspirer des parcours d’autres femmes.

Isabelle Hoepfner-Léger, Secrétaire Générale du Groupe Rexel, participera a une table ronde intitulée « Brave
New Business Models » (« De nouveaux modeles économiques audacieux »), le 7 novembre a 10h25. Cette
session mettra en avant comment des dirigeantes réinventent leurs modeéles pour garantir la performance
économique tout en contribuant a batir une société plus inclusive et durable.

Un engagement pour encourager et soutenir le leadership féminin

Isabelle Hoepfner-Léger, Secrétaire Générale du Groupe Rexel, a déclaré : « Les femmes jouent un réle essentiel
dans le développement de I'innovation et la promotion d’une croissance durable. C'est une grande source de
motivation que d’accompagner des femmes entrepreneures porteuses d’une vision audacieuse du futur. Notre
partenariat avec le Women'’s Forum réaffirme notre engagement a accélérer les progres et a donner aux femmes
dirigeantes les moyens d’exprimer tout leur potentiel pour fagonner I’économie et la société de demain ».
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AU SUJET DU WOMEN'S FORUM FOR THE ECONOMY & SOCIETY

Le Women's Forum for the Economy & Society est une plateforme internationale d'impact. La seule qui
rassemble les forces des entreprises, des gouvernements et du monde académique pour faire progresser I'égalité
entre les hommes et les femmes, au bénéfice de tous. Notre raison d’étre : Amplifier la place, les voix et les
opportunités concretes pour les femmes du monde entier dans tous les domaines de I'économie, de la culture
et de la société.

Pour plus d’informations : www.womens-forum.com.

AU SUJET DU GROUPE REXEL

Rexel, expert mondial de la distribution professionnelle multicanale de produits et services pour le monde de
I’énergie, est présent sur trois marchés : résidentiel, tertiaire et industriel. Le Groupe accompagne ses clients
pour leur permettre de gérer au mieux leurs activités en leur offrant une gamme adaptée et évolutive de produits
et services de maitrise de I'énergie pour la construction, la rénovation, la production et la maintenance. Présent
dans 17 pays, a travers un réseau de plus de 1 875 agences, Rexel compte plus de 26 550 collaborateurs. Son
chiffre d'affaires a atteint 19,3 milliards d’euros en 2024.

Rexel est coté sur le marché Eurolist d’Euronext Paris (compartiment A, symbole RXL, code ISIN FR0010451203)
et figure dans les indices suivants : MSCI World, CAC Next 20, SBF 120, CAC Large 60, CAC SBT 1.5 NR, CAC
AllTrade, CAC AllShares, FTSE EuroMid et STOXX600. Rexel fait également partie des indices ISR suivants :
FTSE4Good, Dow Jones Sustainability Index Europe, Euronext Vigeo Europe 120 et Eurozone 120, STOXX® Global
ESG Environmental Leaders et S&P Global Sustainability Yearbook 2022, grace a sa performance en matiere de
responsabilité sociale d’entreprise.

Pour plus d’information : www.rexel.com.

CONTACTS MEDIA

RELATIONS INVESTISSEURS
Ludovic DEBAILLEUX +33142857612 ludovic.debailleux@rexel.com
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Laurence FROST +33631655706 Ifrost@brunswickgroup.com
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