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. ) Paris, le 16 septembre 2025
un Mmonde d’'énergie

Rexel renouvelle sa médaille d'or EcoVadis pour sa gestion de la durabilité

Rexel, I'un des principaux distributeurs de produits, solutions et services électriques, a une nouvelle fois obtenu
la Médaille d'or EcoVadis pour sa gestion de la durabilité, consolidant ainsi sa position parmiles 5% d'entreprises
les plus performantes au monde. Lors de I'évaluation 2025, Rexel a augmenté son score global de 3 points pour
atteindre 78/100, reflétant I'engagement de I'entreprise a améliorer continuellement sa performance en matiére
de développement durable et a accélérer les progrés sur I'ensemble de la chaine de valeur électrique.

Reconnu comme I'un des principaux organismes mondiaux de notation en matiere de développement durable,
EcoVadis évalue les organisations sur 21 critéres environnementaux, sociaux et de gouvernance (ESG) dans
quatre domaines essentiels : environnement, social et droits humains, éthique et achats responsables. A ce jour,
plus de 150 000 entreprises ont été évaluées dans plus de 185 pays et 250 secteurs.

Céline Coulibre-Duménil, directrice du développement durable de Rexel, déclare a ce sujet : " Nous sommes ravis
de recevoir a nouveau la médaille d'or EcoVadis, qui est une preuve solide de notre engagement en faveur du
développement durable a une époque ou les attentes sont de plus en plus fortes. Depuis plus d'une décennie,
Rexel est a I'avant-garde des actions visant a améliorer les normes dans notre secteur, en collaboration avec les
fournisseurs et les clients. En plus de cette récompense, nous restons la premiére et la seule entreprise de notre
secteur a avoir obtenu la note " A " du CDP pour notre impact environnemental. Nous sommes fiers de ces
récompenses et nous continuerons a repousser les limites dans notre travail quotidien".

Un engagement continu en faveur du développement durable

Au cours des 12 derniers mois, Rexel a amélioré ses scores EcoVadis, conformément a sa feuille de route en
matiére de développement durable, qui met I'accent sur la planéte, les collaborateurs, les partenaires, I'éthique
et la conformité - quatre domaines tout aussi importants pour ouvrir la voie a un avenir durable. Dans le cadre
de ses efforts continus, I'entreprise a mis a jour toutes ses politiques ESG, allant de la santé et de la sécurité, des
droits de I'homme et des achats durables a I'employabilité et au développement des personnes. Ainsi par
exemple, Rexel encourage tous ses employés a suivre au moins 30 heures de formation par an.

En début d'année, Rexel a annoncé que l'initiative Science Based Targets (SBTi) avait approuvé ses nouveaux
objectifs pour atteindre des émissions nettes nulles d'ici 2050. Mis a jour pour tenir compte de I'amélioration
des données environnementales et des changements structurels a la suite de fusions et acquisitions, les
nouveaux objectifs de Rexel comprennent désormais une réduction de 35 % de toutes les émissions du Scope 3,
représentant 99,8 % de toutes les émissions liées a |'activité de Rexel, d'ici a 2030. En outre, I'entreprise vise une
réduction de 60 % des émissions des Scopes 1 et 2 d'ici a 2030, et une réduction de 90 % de tous les champs
d'application d'ici a 2050.

Découvrez notre dernier rapport EcoVadis ici : recognition.ecovadis.com

Pour plus d'informations sur le systeme d'évaluation EcoVadis, rendez-vous sur ecovadis.com.
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AU SUJET DU GROUPE REXEL

Rexel, expert mondial de la distribution professionnelle multicanale de produits et services pour le monde de
I’énergie, est présent sur trois marchés : résidentiel, tertiaire et industriel. Le Groupe accompagne ses clients
pour leur permettre de gérer au mieux leurs activités en leur offrant une gamme adaptée et évolutive de produits
et services de maitrise de I'’énergie pour la construction, la rénovation, la production et la maintenance. Présent
dans 17 pays, a travers un réseau de plus de 1 950 agences, Rexel compte plus de 27 000 collaborateurs. Son
chiffre d'affaires a atteint 19,3 milliards d’euros en 2024.

Rexel est coté sur le marché Eurolist d’Euronext Paris (compartiment A, symbole RXL, code ISIN FR0010451203)
et figure dans les indices suivants : MSCI World, CAC Next 20, SBF 120, CAC Large 60, CAC SBT 1.5 NR, CAC
AllTrade, CAC AllShares, FTSE EuroMid et STOXX600. Rexel fait également partie des indices ISR suivants :
FTSE4Good, Dow Jones Sustainability Index Europe, Euronext Vigeo Europe 120 et Eurozone 120, STOXX® Global
ESG Environmental Leaders et S&P Global Sustainability Yearbook 2022, grace a sa performance en matiere de
responsabilité sociale d’entreprise.

Pour plus d’information : www.rexel.com/fr
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